Aux eleves de 2de;
rminale, CRGE

M. Jean-Dominique Vuillermet,
co-Psychologue au Lycée V. Duruy
propose un rapport détaillé et un entretien
personnalisé de restitution aux éléves
ayant répondu au questionnaire
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A PROPOS du logiciel Expert d’aide a I’Orientation Post Bac :
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VOS SOLUTIONS Post Bac :

PERF ECHO, PERF ORIENTE

Test de personnalite, Test psychometrique, Test de recrutement, solution d’évaluation des
compétences comportementales - PERF ECHO, LEADER DE L'EVALUATION EN
MILIEU PROFESSIONNEL.

PERF ECHO : Plus qu'un test d'évaluation de la personnalité, est un outil d'évaluation des
compétences comportementales et motivations en milieu professionnel.
=y EVALUATION DES COMPETENCES COMPORTEMENTALES

PERF ECHO : Aide a ’orientation Post Bac ainsi que PERF ORIENTE, vous pourrez :
m) Disposer d’informations fiables et objectives sur vos compétences, Favoriser une approche
relationnelle, ouverte et participative dans vos entretiens d’évaluation.

PERF ECHO : Des tests d’évaluation validés scientifiquement.

Nous I’appliquons de maniére rigoureuse, de la construction du questionnaire a la méthode
d’entretien d’explicitation basée sur la méthode de .
Le modele PerformanSe repose sur celui des décrivant la personnalité en 5

facteurs, et intégre également 1’étude des motivations, leviers de la dynamique
comportementale.

PERF ECHO : Un questionnaire d’auto-évaluation avec

= UN RAPPORT DETAILLE ET UN ENTRETIEN DE RESTITUTION par

M. J-D Vuillermet Docteur en PSYCHOLOGIE




PERF ECHO s’appuie sur un questionnaire que I’évalué¢ complete
en seulement 10 minutes

via internet. . PeR FO R MANS@

Ce questionnaire génere un rapport personnalisé, avec une partie graphique (cf ci-dessous)

dédiée a I'évaluateur et une partie en langage naturel, dédiée a 1’évaluer. Le rapport s'appuie
sur une base de données extrémement riche et nuancée, de 2500 pages de texte. Il établit un
lien privilégi¢ entre 1'évalué et I'évaluateur lors de I'entretien de restitution et créé un climat
d'objectivité et de confiance. Le rapport permet de centrer 1’entretien sur le domaine
comportemental, toujours délicat a appréhender, et instaure un véritable contrat de
communication avec la personne évaluée.

De mieux appréhender la poursuite des études Post Bac.
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Histogramme de représentation des dix dimensions comportementales
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POINTS D'APPUI -

o Aime étre confrontée a des défis
o S'exprime sans détours

o Tire un maximum du présent

- o Refuse d'avoir les mains liées

« Réagit vivement

« Fait preuve de sang-froid

o Ne se laisse pas déstabiliser

o Ne se laisse pas influencer

o Promeut des idées personnelles
o Veut faire évoluer son milieu

-
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Graphique de représentation des dix dimensions comportementales bipolarisées
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DET —HIH—— | AX « Pourrait étre trop intrépide

RMC et = L AFF « Semble trop spontanée a certains

DTN ——t— )t REC « Se montre impatiente dans 'action

3 —— S . >' f RIG o Revendique sa liberté d'action

oN bt i OIN o Aime rester insaisissable

ceL T e COM o Est parfois trop stre d'elle

FAC it i- bt} REA o Peut intimider certains

ND S —" i-4 I APP « Se montre parfois polémique

PRO ——— POU « S'ennuie vite des cas courants

Introversion/ Extraversion — Détente /Anxiété —
Remise en cause/ Affirmation de so1 — Détermination /Réceptivité
Improvisation/ Rigueur — Conformisme intellectuel /Dynamisme
Conciliation/ Combativité — Facilité de Reéalisation
Indépendance /Appartenance — Protection/ Pouvoir
Le role du Conseiller d’orientation Psychologue est de vous apporter, a
partir de PerformanSe et d’un entretien de restitution de votre travail, une
idée claire sur votre projet de poursuite d’études, avec une élaboration de
votre projet, votre personnalité en adéquation avec vos résultats scolaires et
en synergie avec vos centres d’intéréts. De vous informer sur les différentes
voies universitaires possibles pour un méme projet.




